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Ver y ser visto: El Grupo Koehler sensibiliza a sus empleados y empleadas sobre la
vision limitada en el trafico de montacargas

= Debido a la limitacion del campo visual, los montacargas son una potencial fuente de acciden-
tes que deben conocer los peatones y conductores

= Lavisualizacion del punto ciego muestra el problema muy claramente

= El objetivo es lograr "cero accidentes" en el Grupo Koehler

Oberkirch, 09/03/2023 — El objetivo comun en la proteccion laboral y de la salud der Grupo Koehler es
lograr "cero accidentes". Para alcanzar este objetivo, los empleados y empleadas reciben una sensibiliza-
cion respecto a diferentes temas. Ver y ser visto es un tema importante en la convivencia del dia a dia
operativo: precisamente también al tratar con montacargas. Estos vehiculos de transporte terrestre se
mueven rapido en pequefias superficies de transito, transportan cargas pesadas, y limitan el campo visual
de sus conductores o conductoras. Para ilustrar los peligros se instalé ahora un montacargas en la planta
principal de Oberkirch, y se marcaron sus puntos ciegos con marcas en el suelo.

éCuanto ve un conductor o una conductora de montacargas?

Mientras que un peatdn tiene a su disposicion todo el campo visual, un montacargas limita fuertemente
el campo visual de su conductor o conductora: segun la direccidn visual, por los elementos de la cabina
del conductor y el bastidor elevador. Incluso cuando la construccion y el espejo retrovisor de los monta-
cargas modernos se hacen cada vez mas sofisticados, siguen existiendo los puntos ciegos. Para poder eva-
luar mejor estos peligros y evitar accidentes, se ha realizado una sensibilizacion de los empleados y em-
pleadas del Grupo Koehler respecto a este tema. En la sede de Koehler en Oberkirch se colocaron de ma-
nera muy llamativa unas marcas rojas en el suelo al lado de un montacargas expuesto. Estas ilustran muy
claramente la limitacién de la visidn y el punto ciego de los conductores y conductoras. Bajo el lema "éQué
cree que veo?" los empleados y empleadas pueden ahora hacerse una idea ellos mismos y experimentar
cémo es la visién desde un montacargas. "Solo juntos podemos lograr nuestro objetivo de llegar a cero
accidentes. Por eso es tan importante, tener cuidado unos con otros, y cambiar la perspectiva de vez en
cuando", destaca Bernhard Bonath, director de proteccion laboral y sanitaria del Grupo Koehler.
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Pie de foto: La vision de los conductores y conductoras de montacargas esta muy limitada, lo que ilustran
los rayos rojos en el suelo. Derechos de la fotografia: Grupo Koehler
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Mas sobre el Grupo Koehler

El Grupo Koehler se funddé en 1807, y desde el principio hasta ahora se ha dirigido como una empresa
familiar. El negocio fundamental del grupo es el desarrollo y la produccién de papeles especiales de alta
calidad. Entre ellos se cuentan, entre otros, papeles térmicos, cartén para naipes, bases para bebidas,
papeles finos, papeles autocopiantes, papeles reciclados, papeles decorativos, cartén de pulpa de madera,
papeles de sublimacion, y desde 2019 también innovadores papeles especiales para la industria del em-
pague. En Alemania, el Grupo Koehler, con sus cerca de 2,500 empleados y empleadas, cuenta con cinco
sedes de produccion, y otras tres se encuentran en los Estados Unidos. El Grupo realiza actividades a nivel
internacional, su porcentaje de exportaciones fue de 70% en 2021, con una facturacién anual de unos
1000 millones de euros.

Como empresa que utiliza grandes cantidades de energia, Koehler invierte con su division de negocios
Koehler Renewable Energy en proyectos de energia renovable, como energia edlica, energia hidraulica,
energia fotovoltaica y biomasa. El Grupo Koehler se ha fijado como objetivo producir hasta el afio 2030
mas energia de fuentes renovables de la que requiere para la produccién de papel.

Adicionalmente, con la division de negocios Koehler Innovative Solutions, Koehler se dedica a desarrollar
nuevos campos de negocios que se encuentran fuera de la produccién de papeles especiales y la genera-
cion de energia.

Mas informacion en: https://www.koehler.com

Su persona de contacto:
Alexander M. Stockle

Portavoz de prensa Grupo Koehler
Tel. +49 7802 81-4749

E-Mail: alexander.stoeckle@koehler.com
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